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1 SANITA PUBBLICA'

Come avevamo previsto, dopo mesi di blocchi dei sindacati non firmatari,
con le RSU alle spalle é stata raggiunta la maggioranza necessaria per
sottoscrivere la pre-intesa sul nuovo CCNL Sanita Pubblica.

LE PRINCIPALI NOVITA DELLA PRE-INTESA

Incremento stipendiale medio di 170 euro al mese (+7%) Incremento dell’incarico base fino a 1.500 euro

Arretrati maturati in busta paga Pagamento anche degli straordinari per coloro
Aumento dei fondi contrattuali: +98 euro pro capite che sono titolari dell'incarico di funzione
e +72 euro per elevare le indennita di turno notturno Immediato avvio del rinnovo del CCNL 2025-2027
Indennita di pronto soccorso oltre 250 euro/mese Estensione delle ferie solidali anche ad altri familiari
Patrocinio legale e supporto psicologico in caso Equiparazione retributiva tra ostetriche e infermieri
di aggressioni al personale Maggiori tutele per la libera professione

<

Esonero dal lavoro notturno per chi ne ha diritto

. . Accesso agli incarichi anche per chi lavora part-time
e altre misure di age management

. ) Profilo per la valorizzazione economica
Prestazioni aggiuntive valorizzate a 50 euro/ora P .
dell’autista soccorritore

Formazione ed Ecm a scelta del dipendente . . .
Buono pasto per chi lavora in smart working

LSS

Accesso all'elevata qualificazione per professionisti

. . . Differimento al 31dicembre 2026 delle progressioni verti-
della salute e funzionari con laurea triennale

caliin deroga e per dli incarichi di funzione organizzativa

Questi risultati potevano essere raggiunti giad a marzo 2024, 16 mesi fa!

Se alcuni sindacati non avessero bloccato la contrattazione per guadagnare un pugno di voti alle RSU, oggi il contratto
sarebbe gid certificato ed operativo.

I lavoratori, le lavoratrici e i professionisti ci hanno riconosciuto coerenza, confermandoci primo sindacato alle RSU. Ave-
vamo promesso che avremmo lottato per avere subito il nuovo contratto.

PROMESSA MANTENUTA!

Ora avanti, con coerenza, per dare I'avvio alla tornata contrattuale 2025-2027!
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AUMENTI DEL CCNL PER ASSUNTI PRIMA DEL 1 GENNAIO 2023

I valori vanno riparametrati in rapporto alla data di entra

ta in servizio

Aumenti CCNL 2022/2024 dal 11.2024 | Arretrati 2024 al netto dell'IVC | Arretrati 2025 al netto dell'lVC Totale arretrati
=Gt ) mensile x13 mensilita Sell CCIII\QL/%}tngz'g vigore
A 73925 € 96705 € 1.706,30 €
AT 718,22 € 965,16 € 1.683,38 €
A2 69921 € 963,45 € 1.662,66 €
A3 68719 € 962,37 € 1.649,56 €
A4 674,18 € 961,20 € 1.635,38 €
A5 Personale 661,17 € 960,03 € 1.621,20 €
B di supporto 115,00 € 1.495,00 € 680,19 € 961,74 € 164193 €
B1 65716 € 95967 € 1.616,83 €
B2 634,14 € 95760 € 1.591,74 €
B3 620,13 € 956,34 € 1.576,47 €
B4 60111 € 954,63 € 1.555,74 €
B5 583,09 € 95301 € 1.536,10 €
BS 716,16 € 1.004,13 € 1.720,29 €
BS1 690,13 € 1.001,79 € 1.69192 €
BS2 . 666,11 € 99963 € 1.665,74 €
BS3 Operatori 120,00 € 1.560,00 € 64909 € 99810 € 164719 €
BS4 620,06 € 995,49 € 1.615,55 €
BS5 590,03 € 99279 € 1.582,82 €
C 721,07 € 1.05939 € 1.780,46 €
C1 693,04 € 1.056,87 € 1.74991 €
823 Assistenti 127,00 € 1.651,00 € 23(7)581 g 11%55:3 3(2) g 116;19309(; g
C4 57993 € 1.046,70 € 1.626,63 €
C5 530,88 € 1.042,29 € 1.57317 €
D 746,99 € 1124,37 € 1.871,36 €
D1 71196 € 1121,22 € 1.833,18 €
D2 67993 € 1.118,34 € 1.798,27 €
D3 647,89 € 1.115,46 € 1.763,35 €
D4 614,86 € 1112, 49 € 1.727,35 €
D5 Professionisti 57983 € 1109,34 € 1.68917 €
Dé6 538,79 € 1105,65 € 1.644,44 €
DS g:erﬁ?n Zg”;’;f, (B0 (AU 670,92 € 111753 € 178845 €
DS1 629,88 € 1113,84 € 1.743,72 €
DS2 58783 € 1.110,06 € 1.697,89 €
DS3 544,79 € 1.106,19 € 1.650,98 €
DS4 50775 € 1.102,86 € 1.610,61 €
DS5 469,72 € 1.09944 € 1.56916 €
DS6 416,66 € 1.094,67 € 1.511,33 €

AUMENTI DEL CCNL PER ASSUNTI DOPO IL 1 GENNAIO 2023

Rivalutazio-
Personale Aumenti CCNL I Vifg 25 IV(;%) 2 ne IVC per 6,7 e /(\J/tg;: one | arr e-’;(’?é%’ 302 4 Arretrati 2025 Totale
e 2022/2024 dal 1.1.2024 mensilitd e Callniglr?ssﬁt g13 oer 6,7 al netto dell'lVC al netto dell'lVC arretrati
il 11.2023 T o . :
—n x13 . Arretrati gia percepiti Se il CCNL entra in
mensilitd | annualmente come IVC vigore il 1/10/2025
Zl.e; i‘;g‘?ﬁo 115,00 €| 149500 € 103,09 €| 103,09 € 690,70 € 793,79 € 701,21 € 963,63 €| 1.664,84 €
Operatori 120,00 €| 1.560,00 € 108,94 € 108,94 € 72990 € 838,84 € 72116 € 1.004,58 €| 1.725,74 €
Assistenti 12700 €| 1.65100 € 116,09 € 116,09 € 777.80 € 89389 € 75711 € 1.062,63 €| 181974 €
Professionisti
della salute 135,00 €| 1.755,00 € 126,23 € 126,23 € 845,74 € 97197 € 783,03 € 112761€| 1910,64 €
e Funzionari

NB. | valori di cui sopra devono essere riparametrati in rapporto alla data di entrata in servizio.

AUMENTI PER IL PERSONALE IRCCS

Aumenti CCNL IVC 2022 | IVC 2023 | IVC 2024 | Rivalutazione IVC IVC 2024 + Arretrati 2024 | Arretrati 2025 Totale

2022/2024 x13 - x13 - x13 - per 6,7 calcglqta rivalutazio- al netto al netto arretrati

dal 1.1.2024 mensilitd | mensilitd | mensilita x13 mensilita ne per 6,7 dell'lVC dell'lVC

Personale IRCCS
. w Se il CCNL
: x13 Arretrati gia percepiti o
mensile mensilita annualme%tee:omeplvc e’ﬁt{%'o'}ggzz%r €

Ricercatore DS6 11752 €| 173,81€ 173,81 € 1164,563 €| 1.338,34 € 416,66 € 1.094,67 €| 1.511,33
sanitario DS3 | 135,00 €| 1.755,00 €| 106,25 € 15717 € 15717 € 1.053,04 €| 1.210,21€ 544,79 € 1106,19 €| 1.650,98
DSO 94,84 €| 140,79 €| 140,79 € 94329 €| 1.084,08 € 670,92 € 111753 €| 1.788,45
Collaboratore Dé6 106,63 €| 15795€| 15795 € 1.058,27 €| 1.216,22 € 538,79 € 1.105,65 €| 1.644,44
professionale di |D3 135,00 €| 1.755,00 €| 9700 €| 143,78 €| 143,78 € 963,33 € 110711 € 64789 € 1.115,46 €| 1.763,35
ricerca sanitaria |DO 8801€| 13091€| 13091€ 87710 €| 1.008,01€ 746,99 € 1124,37 €| 1.871,36
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